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Accroître la collaboration en recherche internationale en vue de relever les défis mondiaux 
 

La Déclaration d’Ottawa, le 2 mai 2025 
Réseau mondial des universités de recherche 

 
Ensemble, nos associations représentent 158 des principales universités de recherche du 
Canada, de l’Europe, des États-Unis, du Royaume-Uni, du Japon, de l’Allemagne et de 
l’Australie. Ces universités ont en commun des relations d’échange de longue date entre des 
chercheurs et des universitaires qui ont produit de vastes avantages sociaux. 
 
Aujourd’hui, pris dans la tourmente d’une situation géopolitique changeante et d’une 
incertitude internationale croissante, les acteurs du milieu de la recherche mondial doivent 
redoubler d’efforts concernant leur approche de sorte à accélérer le partage des connaissances 
et à créer de meilleures occasions d’innovation qui profiteront à toutes les sociétés. Dans ce 
contexte, il est urgent que les grandes universités de recherche tirent parti de leurs relations 
internationales pour intensifier leur collaboration afin de produire des avantages sociaux 
collectifs. 
 
En 2022, nos associations ont établi cinq principes qui sous-tendent le travail des grandes 
universités de recherche : la confiance, la diversité, l’ouverture, l’intendance et la liberté. Ces 
principes de Leiden soulignent que l’enseignement, la recherche et la mobilisation sociale 
dépendent, aux plus hauts niveaux, du respect des meilleures valeurs humaines qui forment le 
cœur des sociétés démocratiques, inclusives et ouvertes.    
 
En 2024, nos associations ont réaffirmé ces principes en axant leurs efforts sur six résultats 
issus de la science et de l’érudition qui répondent directement aux changements qui touchent 
le panorama géopolitique. Les auteurs de la Déclaration de Berlin décrivent la nécessité 
croissante d'équiper les apprenants des aptitudes de réflexion critiques et d’une meilleure 
capacité de prendre respectueusement part à un débat ouvert dans des circonstances 
complexes. De plus, cette déclaration souligne la façon dont la recherche de classe mondiale 
est de plus en plus essentielle pour confronter les gigantesques défis auquel notre monde est 
confronté : la sécurité alimentaire, les pandémies et la cybersécurité, entre autres. 
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Aujourd’hui, grâce à cette Déclaration d’Ottawa, nos associations respectives s’engagent à 
intensifier leur participation en fonction des caractéristiques qui définissent les grandes 
universités de recherche.   
 
Agir pour le bien du public : Nos universités sont des bombes économiques et culturelles qui 
travaillent avec tous les secteurs sur les plans local et mondial. Nous cherchons à tirer parti de 
l’ensemble du bassin des personnes et des partenaires talentueux et motivés et à collaborer 
avec tous les secteurs afin d’acquérir les connaissances et la sagesse nécessaires à un avenir 
meilleur.  Dans cette perspective, nos universités revêtent une importance fondamentale pour 
leurs communautés et régions respectives grâce à leurs connexions mondiales par lesquelles 
elles réunissent des idées, des résultats de recherches et des talents afin de relever des défis 
d’envergure internationale. En tant que partenaires fiables, nos associations peuvent et doivent 
en faire même plus pour faciliter et encourager la collaboration transfrontalière pour le bien 
public.   
 
La liberté académique et l’autonomie institutionnelle : Nous réaffirmons d’une même voix 
l’importance fondamentale de la liberté académique et de l’autonomie institutionnelle, y 
compris la liberté d’enseigner, de réaliser et de publier des recherches conformément aux 
normes et aux pratiques scientifiques et académiques, sans discrimination, harcèlement ni 
coercition. Cette liberté et cette autonomie permettent aux chercheurs et aux institutions de 
rendre nos sociétés et nos économies plus inclusives et, de ce fait, plus fortes et plus 
résilientes. En outre, les universités préconisent le respect mutuel et la capacité d’exprimer un 
désaccord dans un environnement sécuritaire. Résultat : des universités qui peuvent traiter 
même les sujets les plus difficiles afin d’améliorer la qualité de vie de tous. Nous sommes 
déterminés à tirer parti des contributions passées en intensifiant nos efforts visant à faciliter la 
liberté académique et l’autonomie institutionnelle au sein de toutes les collaborations de 
recherche mondiales. 
 
L’intégrité, la sécurité et la réalisation responsable de la recherche : Depuis la moitié du 20e 
siècle, des scientifiques et des érudits ont développé, en collaboration avec des 
gouvernements, des politiques et des pratiques qui définissent et préconisent l’intégrité et la 
réalisation responsable de la recherche. En vue de favoriser une amélioration continue, ce 
travail est soumis à des normes d’éthique de la recherche de plus en plus pointues pour les 
projets faisant intervenir des êtres humains et des animaux et le reste de l’environnement. Face 
à l’augmentation des acteurs hostiles qui tentent de voler et d’exploiter la recherche et la 
propriété intellectuelle et d’en faire un mauvais usage, on a récemment développé des 
politiques et des pratiques pour promouvoir la sécurité de la recherche tout en préservant son 
ouverture. Pour faciliter et rehausser la collaboration internationale entre les chercheurs, nos 
associations s’engagent à promouvoir l’harmonisation des politiques et des pratiques afin de 
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mieux appuyer l’intégrité et la sécurité académiques et de faciliter la réalisation responsable de 
la recherche dans tous les pays.  
 
La transparence : Dans le cadre d’une collaboration internationale, il faut mettre la 
transparence en priorité, notamment lorsqu’il s’agit des sources de financement, des 
références et de la collaboration entre les auteurs, pour veiller à la réalisation responsable de la 
recherche. À cette fin, les grandes universités de recherche insistent pour vérifier la fiabilité de 
toutes les activités scientifiques et érudites. La transparence est particulièrement importante 
pour protéger les activités de recherche menées dans un environnement international en proie 
aux turbulences. Pour ces raisons, nous nous engageons à augmenter nos efforts pour 
promouvoir la transparence appropriée dans toutes les collaborations de recherche mondiales.  
 
Nos associations s’engagent de concert à faire tout ce qui est en leur pouvoir pour améliorer la 
collaboration internationale entre les grandes universités de recherche afin de mieux réaliser 
les progrès transformateurs dans les secteurs de la science, de la recherche et de l’innovation 
en vue d’améliorer le 21e siècle au profit de toutes les sociétés.  
 

(Ottawa) le 2 mai 2025 
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